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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Participação

Campus: APMG

Centro Curso Serie/Ano Turno Turma Avaliador Cad. Resp. Part. Conceito
APMG 1º CFO/BM 1º ano/I Integral A Discente de Graduação 20 20 100,0% Potencialidade

1º ano/II Integral A Discente de Graduação 13 13 100,0% Potencialidade
Coordenação --- --- Coord. Graduação 1 1 100,0% Potencialidade

1º CFO/PM 1º ano/I Integral A Discente de Graduação 100 99 99,0% Potencialidade
1º ano/II Integral A Discente de Graduação 65 65 100,0% Potencialidade
Coordenação --- --- Coord. Graduação 1 1 100,0% Potencialidade

2º CFO/BM 2º ano Integral A Discente de Graduação 24 20 83,3% Potencialidade
Coordenação --- --- Coord. Graduação 2 1 50,0% Normal

2º CFO/PM 2º ano Integral A Discente de Graduação 95 88 92,6% Potencialidade
APMG Instrutores --- --- Docente Graduação 36 16 44,4% Normal

Gestão Gestão do Campus Gestão do Campus --- --- Dir.Campus 2 1 50,0% Normal
Dir.Centro 1 1 100,0% Potencialidade
Divisão Campus 3 2 66,7% Normal
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

1. Missão e Plano de 

Desenvolvimento Institucional 

PDI. 3,9 Normal

A Unespar utiliza o PDI como documento de referência para a elaboração 

dos programas e projetos visando a dar cumprimento às políticas 

institucionais? 3,9 Normal

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus 5,0 Potencialidade

Dir.Centro ---

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação 3,8 Normal

Há articulação entre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o 

Projeto Político Institucional (PPI) nas políticas institucionais? 4,0 Potencialidade

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus 5,0 Potencialidade

Dir.Centro ---

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação 3,9 Normal

O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI (páginas de 51 a 

71) constam 49 metas a serem alcançados no período de 2018 a 2022. 

(https://proplan.unespar.edu.br/planejamento-institucional/inicial) 

Apresente abaixo uma síntese da execução de Ações, referentes à sua 

área, que já foram executadas até o presente momento. ---

Coord. Graduação ---

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

1. Missão e Plano de O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI (páginas de 51 a Discente de Graduação ---

Divisão Campus ---

Docente Graduação ---

Quais as condições da Unespar em cumprir o seu Plano de 

Desenvolvimento Institucional (PDI)? 3,9 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro ---

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação 3,9 Normal

2. Políticas para o Ensino, 

Pesquisa e Extensão 3,8 Normal

A IES incentiva a articulação da Pesquisa com as demais atividades 

acadêmicas? 3,8 Normal

Coord. Graduação 3,5 Normal

Dir.Campus 2,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,6 Normal

A IES incentiva as ações para assegurar a formação de Pesquisadores e 

de Grupos de Pesquisa? 3,8 Normal

Coord. Graduação 2,0 Normal

Dir.Campus 2,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,9 Normal
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

2. Políticas para o Ensino, 

Pesquisa e Extensão A Instituição faz a divulgação dos trabalhos e resultados Extensionistas? 3,8 Normal

Coord. Graduação 2,0 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,6 Normal

A Unespar divulga os trabalhos e resultados científicos da Pós-Graduação 

(incluindo desenvolvimento tecnológico, a inovação e a propriedade 

intelectual)? 3,8 Normal

Coord. Graduação 3,0 Normal

Dir.Campus 2,0 Normal

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,7 Normal

A Unespar divulga os trabalhos e resultados científicos, incluindo 

Desenvolvimento Tecnológico, a Inovação e a Propriedade Intelectual? 3,8 Normal

Coord. Graduação 3,0 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,5 Normal

A Unespar estimula a participação em Ações Extensionistas? 3,8 Normal

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro ---
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

2. Políticas para o Ensino, A Unespar estimula a participação em Ações Extensionistas? Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,7 Normal

A Unespar faz a articulação da Extensão com as demais atividades 

acadêmicas? 3,9 Normal

Coord. Graduação 3,5 Normal

Dir.Campus 4,0 Potencialidade

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 3,9 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,6 Normal

A Unespar incentiva a iniciação científica ? 3,9 Normal

Coord. Graduação 3,0 Normal

Dir.Campus 4,0 Potencialidade

Dir.Centro 5,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,9 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,8 Normal

A Unespar incentiva a participação da Pós-Graduação em eventos 

científicos? 3,7 Normal

Coord. Graduação 1,0 Fragilidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 3,7 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,6 Normal

A Unespar incentiva a participação em Eventos Científicos? 3,7 Normal

Coord. Graduação 3,5 Normal

Dir.Campus 2,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

2. Políticas para o Ensino, A Unespar incentiva a participação em Eventos Científicos? Discente de Graduação 3,7 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,6 Normal

A Unespar propicia a formação de áreas de atuação Extensionistas 

(incluindo iniciação e grupos extensionistas)? 3,8 Normal

Coord. Graduação 2,0 Normal

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,6 Normal

A universidade incentiva a articulação da pesquisa de Pós-Graduação 

com as demais atividades acadêmicas? 3,7 Normal

Coord. Graduação 1,0 Fragilidade

Dir.Campus 2,0 Normal

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,6 Normal

Existe articulação entre o Projeto Pedagógicos do Curso (PPC) e o Plano 

Pedagógico Institucional (PPI) da Unespar? 4,1 Potencialidade

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 4,1 Potencialidade

Divisão Campus ---

Docente Graduação 4,1 Potencialidade
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

2. Políticas para o Ensino, 

Pesquisa e Extensão

Na Avaliação Institucional de 2021 o NDE elaborou o Relatório de 

Avaliação em que constou um Plano de Ação para melhoria do curso. 

Apresente abaixo uma síntese das ações que já foram implementas até o 

presente momento. ---

Coord. Graduação ---

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação ---

Divisão Campus ---

Docente Graduação ---

Quanto às políticas para o Ensino na Graduação e sua operacionalização, 

elas são coerentes com as políticas constantes dos documentos oficiais 

da Unespar (PDI, PPI, etc.)? Como você avalia? 4,1 Potencialidade

Coord. Graduação 3,5 Normal

Dir.Campus 4,0 Potencialidade

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 4,1 Potencialidade

Divisão Campus ---

Docente Graduação 4,0 Potencialidade

3. Responsabilidade Social 4,1 Potencialidade

Os atos normativos e práticas institucionais permitem compreender as 

ações de responsabilidade social, cultural, política e ambiental da 

instituição em relação ao seu contexto de inserção local e regional? 4,1 Potencialidade

Coord. Graduação 5,0 Potencialidade

Dir.Campus 5,0 Potencialidade

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 4,1 Potencialidade

Divisão Campus 4,0 Potencialidade
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

3. Responsabilidade Social Os atos normativos e práticas institucionais permitem compreender as Docente Graduação 4,1 Potencialidade

4. Comunicação com a 

sociedade 3,7 Normal

Como você avalia a estratégia de comunicação da Unespar pelas mídias 

sociais (Facebook, Instagram, Youtube)? 3,5 Normal

Coord. Graduação 3,3 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 3,0 Normal

Discente de Graduação 3,6 Normal

Divisão Campus 3,5 Normal

Docente Graduação 3,4 Normal

Qual é a sua avaliação do site da Unespar? 3,8 Normal

Coord. Graduação 3,3 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,9 Normal

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação 3,4 Normal

Qual é a sua avaliação do site das Pró-Reitorias? 3,8 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 3,3 Normal

Qual é a sua avaliação do site do seu campus? 3,7 Normal

Coord. Graduação 3,0 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,7 Normal
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

4. Comunicação com a Qual é a sua avaliação do site do seu campus? Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 3,3 Normal

Qual é a sua avaliação do site do seu curso? 3,8 Normal

Coord. Graduação 3,0 Normal

Dir.Campus 2,0 Normal

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,1 Normal

Se você já utilizou a Ouvidoria da Unespar, como você avalia o serviço? 3,7 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 2,5 Normal

5. Políticas de Pessoal 3,4 Normal

Como você avalia a distribuição das atividades docentes? Têm sido feitas 

de modo adequado? (aulas, ensino, pesquisa e extensão, administrativas 

etc) 3,4 Normal

Coord. Graduação 3,3 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,4 Normal

Como você avalia as condições de trabalho e quatitativo do corpo técnico-

administativo e dos agentes universitários? 3,3 Normal

Coord. Graduação ---
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

5. Políticas de Pessoal Como você avalia as condições de trabalho e quatitativo do corpo técnico- Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação ---

Como você avalia as políticas de capacitação e de acompanhamento do 

trabalho do Corpo Técnico-Administrativo? 3,5 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 3,5 Normal

Docente Graduação ---

Como você avalia as políticas de formação do Corpo Técnico-

Administrativo ou Agente Universitário? 3,8 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação ---

Como você avalia as políticas para  Contratações e Progressões em 

regimes de trabalho? 3,7 Normal

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 3,7 Normal

Página 10



AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

5. Políticas de Pessoal

Existem políticas públicas de cuidado com a saúde dos servidores, para a 

prevenção de riscos e de doenças? 3,4 Normal

Coord. Graduação 2,7 Normal

Dir.Campus 4,0 Potencialidade

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 3,5 Normal

Docente Graduação 3,4 Normal

Qual é a avaliação que você faz da Titulação dos Professores da Unespar? 3,6 Normal

Coord. Graduação 3,3 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,7 Normal

Qual é a sua avaliação sobre as políticas de capacitação e de 

acompanhamento do trabalho Docente? 3,0 Normal

Coord. Graduação 2,3 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,1 Normal

Qual é a sua avaliação sobre o Plano de Carreira: ele está definido e 

regulamentado por dispositivos legais e efetivamente implantado? 3,4 Normal

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro ---
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

5. Políticas de Pessoal Qual é a sua avaliação sobre o Plano de Carreira: ele está definido e Discente de Graduação ---

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação 3,3 Normal

6. Organização e Gestão da 

Instituição 4,0 Potencialidade

Avalie o acesso e eficiência do sistema de controle acadêmico da 

Unespar. 4,1 Potencialidade

Coord. Graduação 4,5 Potencialidade

Dir.Campus 4,0 Potencialidade

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 4,1 Potencialidade

Divisão Campus ---

Docente Graduação 4,0 Potencialidade

Como você avalia as atividades realizadas pela Coordenação de Curso? 4,1 Potencialidade

Coord. Graduação 4,3 Potencialidade

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 4,1 Potencialidade

Divisão Campus ---

Docente Graduação 4,4 Potencialidade

Como você avalia as atividades realizadas pela Direção de Campus? 4,1 Potencialidade

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 4,1 Potencialidade

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação 4,0 Potencialidade
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

6. Organização e Gestão da 

Instituição Como você avalia as atividades realizadas pela Direção de Centro? 4,0 Potencialidade

Coord. Graduação 3,0 Normal

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 4,1 Potencialidade

Divisão Campus ---

Docente Graduação 4,1 Potencialidade

Como você avalia as atividades realizadas pela Pró-reitoria de 

Administração e Finanças (PRAF)? 3,9 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 4,0 Potencialidade

Como você avalia as atividades realizadas pela Pró-reitoria de Ensino de 

Graduação (PROGRAD)? 4,0 Potencialidade

Coord. Graduação ---

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 4,0 Potencialidade

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 4,1 Potencialidade

Como você avalia as atividades realizadas pela Pró-reitoria de Extensão e 

Cultura (PROEC)? 3,6 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação ---
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

6. Organização e Gestão da Como você avalia as atividades realizadas pela Pró-reitoria de Extensão e Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 3,6 Normal

Como você avalia as atividades realizadas pela Pró-reitoria de Gestão de 

Pessoas e Desenvolvimento (PROGESP)? 3,6 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 3,7 Normal

Como você avalia as atividades realizadas pela Pró-reitoria de Pesquisa e 

Pós-graduação (PRPPG)? 4,0 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 4,0 Potencialidade

Divisão Campus 2,0 Normal

Docente Graduação 3,5 Normal

Como você avalia as atividades realizadas pela Pró-reitoria de 

Planejamento (PROPLAN)? 3,5 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 3,6 Normal

Como você avalia as atividades realizadas pela Secretaria Acadêmica? 4,1 Potencialidade

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus ---
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

6. Organização e Gestão da Como você avalia as atividades realizadas pela Secretaria Acadêmica? Dir.Centro ---

Discente de Graduação 4,1 Potencialidade

Divisão Campus ---

Docente Graduação 4,3 Potencialidade

7. Infraestrutura Física 3,8 Normal

Avalie a biblioteca quanto ao seu acervo (variedade, quantidade, 

organização e disposição dos títulos). 3,8 Normal

Coord. Graduação 3,3 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,4 Normal

Avalie a Estrutura para a realização da Avaliação Institucional (espaço 

físico, mobiliário, equipamentos e softwares). 3,9 Normal

Coord. Graduação 4,5 Potencialidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,9 Normal

Divisão Campus 3,5 Normal

Docente Graduação 3,8 Normal

Avalie a infraestrutura de acesso bancário/caixa elatrônico. 4,0 Potencialidade

Coord. Graduação 4,3 Potencialidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 4,0 Potencialidade

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação 3,8 Normal

Avalie a infraestrutura de ambulatório/primeiros socorros. 3,9 Normal

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

7. Infraestrutura Física Avalie a infraestrutura de ambulatório/primeiros socorros. Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 4,0 Normal

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 3,9 Normal

Avalie a infraestrutura de estacionamentos. 4,1 Potencialidade

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus 5,0 Potencialidade

Dir.Centro 5,0 Potencialidade

Discente de Graduação 4,1 Potencialidade

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação 4,5 Potencialidade

Avalie a infraestrutura de segurança e vigilância. 4,4 Potencialidade

Coord. Graduação 5,0 Potencialidade

Dir.Campus 5,0 Potencialidade

Dir.Centro 5,0 Potencialidade

Discente de Graduação 4,4 Potencialidade

Divisão Campus 4,5 Potencialidade

Docente Graduação 4,3 Potencialidade

Avalie a infraestrutura de serviços de alimentação (lanchonete). 3,8 Normal

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus 2,0 Normal

Docente Graduação 3,3 Normal

Avalie a infraestrutura de serviços de alimentação (restaurante). 3,8 Normal

Coord. Graduação 3,7 Normal

Dir.Campus 4,0 Potencialidade

Dir.Centro 4,0 Potencialidade
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

7. Infraestrutura Física Avalie a infraestrutura de serviços de alimentação (restaurante). Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação 3,6 Normal

Avalie a infraestrutura de serviços de reprografia (cópias). 3,6 Normal

Coord. Graduação 2,7 Normal

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 3,6 Normal

Divisão Campus 2,0 Normal

Docente Graduação 2,7 Normal

Avalie a infraestrutura de serviços de transporte coletivo. 3,9 Normal

Coord. Graduação 3,0 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 3,9 Normal

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 3,7 Normal

Avalie as políticas da biblioteca quanto à Aquisição/Expansão do acervo. 3,1 Normal

Coord. Graduação 2,0 Normal

Dir.Campus 2,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,4 Normal

Avalie as políticas da biblioteca quanto à Atualização do Acervo. 3,1 Normal

Coord. Graduação 2,3 Normal

Dir.Campus 2,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

7. Infraestrutura Física Avalie as políticas da biblioteca quanto à Atualização do Acervo. Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,3 Normal

Como você avalia a qualidade do Sinal Wifi? 3,0 Normal

Coord. Graduação 1,7 Fragilidade

Dir.Campus 2,0 Normal

Dir.Centro 2,0 Normal

Discente de Graduação 3,1 Normal

Divisão Campus 1,5 Fragilidade

Docente Graduação 2,2 Normal

Como você avalia a sala dos professores? 3,9 Normal

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus 4,0 Potencialidade

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,8 Normal

Como você avalia as instalações administrativas e de coordenação? 4,0 Potencialidade

Coord. Graduação 4,3 Potencialidade

Dir.Campus 4,0 Potencialidade

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 3,5 Normal

Docente Graduação 4,1 Potencialidade

Como você avalia o horário de atendimento e o quadro funcional da 

biblioteca? 3,8 Normal

Coord. Graduação 3,7 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,8 Normal
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

7. Infraestrutura Física Como você avalia o horário de atendimento e o quadro funcional da Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,6 Normal

Como você avalia os auditórios e salas de conferências? 3,9 Normal

Coord. Graduação 4,3 Potencialidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus 3,5 Normal

Docente Graduação 3,9 Normal

Como você avalia os equipamentos da administração e da coordenação? 3,5 Normal

Coord. Graduação 3,7 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 3,6 Normal

Como você avalia os laboratórios destinados às atividades pedagógicas? 3,7 Normal

Coord. Graduação 3,7 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,6 Normal

Qual é a sua avaliação da qualidade da internet cabeada (laboratórios, 

administração, biblioteca e demais setores) ? 3,3 Normal

Coord. Graduação 3,3 Normal

Dir.Campus 2,0 Normal

Dir.Centro 2,0 Normal
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

7. Infraestrutura Física Qual é a sua avaliação da qualidade da internet cabeada (laboratórios, Discente de Graduação 3,3 Normal

Divisão Campus 2,0 Normal

Docente Graduação 2,9 Normal

Qual é a sua avaliação da sinalização e visualização da infraestrutura 

física do campus? 3,8 Normal

Coord. Graduação 4,3 Potencialidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 3,9 Normal

Qual é a sua avaliação das instaçações físicas da biblioteca? 4,0 Normal

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 4,0 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,9 Normal

Qual é a sua avaliação das salas de aulas? 3,8 Normal

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,4 Normal

Qual é a sua avaliação dos equipamentos destinados às atividades 

pedagógicas? 3,6 Normal

Coord. Graduação 3,0 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

7. Infraestrutura Física Qual é a sua avaliação dos equipamentos destinados às atividades Discente de Graduação 3,6 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,2 Normal

Qual é a sua avaliação dos espaços destinados a atendimento e 

orientações de alunos? 3,8 Normal

Coord. Graduação 3,7 Normal

Dir.Campus 4,0 Potencialidade

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,9 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,6 Normal

Qual é a sua avaliação dos espaços destinados aos professores para 

preparação de atividades? 3,5 Normal

Coord. Graduação 3,0 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,6 Normal

Quanto à existência de planos diretores de expansão, manutenção e 

conservação da estrutura física. Como você avalia? 3,5 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus ---

Docente Graduação ---

Quanto à existência de regras para uso e acesso da estrutura física da 

universidade (equipamentos, materiais, instalações).  Como você avalia? 3,8 Normal
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

7. Infraestrutura Física Quanto à existência de regras para uso e acesso da estrutura física da Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 4,1 Potencialidade

Quanto ao sistema informatizado da biblioteca e  seus recursos de 

pesquisa, reserva on line e acesso via internet. Como você avalia? 3,8 Normal

Coord. Graduação 3,0 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,9 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,8 Normal

Quanto aos espaços e estruturas para recreação e eventos culturais, 

prática de esportes, praças de convivênia. Como você avalia? 4,0 Potencialidade

Coord. Graduação 4,3 Potencialidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 4,0 Potencialidade

Divisão Campus 3,5 Normal

Docente Graduação 4,1 Potencialidade

Quanto às instalações sanitárias, qual é a sua avaliação? 3,7 Normal

Coord. Graduação 3,3 Normal

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,7 Normal

Divisão Campus 3,5 Normal
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

7. Infraestrutura Física Quanto às instalações sanitárias, qual é a sua avaliação? Docente Graduação 3,6 Normal

8. Planejamento e Avaliação 3,9 Normal

A Unespar utiliza ações de planejamento com base nos resultados da 

Avaliação Institucional (CPA)? 3,9 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus 4,0 Potencialidade

Dir.Centro ---

Discente de Graduação ---

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação 3,9 Normal

A Unespar utiliza ações de Planejamento com base nos resultados do 

ENADE, no Parecer de renovação de reconhecimento de curso e Parecer 

de recredenciamento da Unespar? 3,9 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus 4,0 Potencialidade

Dir.Centro ---

Discente de Graduação ---

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,8 Normal

9. Políticas de Atendimento aos 

Discentes 3,9 Normal

A Unespar oferece programas de nivelamentos de conteúdos e 

adaptabilidade de disciplinas? 3,8 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus 1,0 Fragilidade

Dir.Centro 5,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,8 Normal

Divisão Campus ---

Docente Graduação 3,3 Normal
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

9. Políticas de Atendimento aos 

Discentes

Como você avalia as condições de  locomoção e localização das áreas e 

dependências da universidade? 3,7 Normal

Coord. Graduação 4,0 Potencialidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,7 Normal

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação 4,0 Potencialidade

Como você avalia as condições de ingresso aos cursos da Unespar 

(Vestibular, SISU e outras formas)? 4,2 Potencialidade

Coord. Graduação 4,7 Potencialidade

Dir.Campus 5,0 Potencialidade

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 4,2 Potencialidade

Divisão Campus 4,0 Potencialidade

Docente Graduação 4,0 Potencialidade

Como você avalia as normas acadêmicas (deveres, direitos e sanções)? 3,9 Normal

Coord. Graduação 4,5 Potencialidade

Dir.Campus 3,0 Normal

Dir.Centro 5,0 Potencialidade

Discente de Graduação 3,9 Normal

Divisão Campus 4,5 Potencialidade

Docente Graduação 4,2 Potencialidade

Na sua avaliação a instituição oferece condições de Permanência dos 

estudantes ao curso através de Programas e Bolsas? 4,1 Potencialidade

Coord. Graduação ---

Dir.Campus ---

Dir.Centro ---

Discente de Graduação 4,1 Potencialidade
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AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Relatório de Campus
Campus: APMG

DIMENSÃO QUESTÃO Avaliador Média CONCEITO

9. Políticas de Atendimento aos Na sua avaliação a instituição oferece condições de Permanência dos Divisão Campus 3,0 Normal

Docente Graduação 4,0 Potencialidade

10. Sustentabilidade Financeira 3,0 Normal

Na Unespar existem políticas para captação e destinação de recursos 

financeiros destinados ao Plano de Metas do PDI? 3,0 Normal

Coord. Graduação ---

Dir.Campus 2,0 Normal

Dir.Centro 4,0 Potencialidade

Discente de Graduação ---

Divisão Campus ---

Docente Graduação ---

Total Geral 3,8 Normal
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Local Avaliador Respostas

APMG

Discente de Graduação

As vezes falta material de higiene como papel higiênico e sabonete liquido, muitas portas dos banheiros estão 

com a tranca quebrada o que não fornece privacidade, além de muitos chuveiros que não esquentam ou não 

sai água.

Banheiros precários

Conheço pouco sobre

Falta integração entre Unespar e APMG

Falta integração entre Unespar e APMG. N.C.A

Infraestrutura do bloco (banheiros) muito deficitária.

Projetores e computadores das salas de aula antigos e frequentemente apresentam panes

K

Laboratório de informática precisa melhorar, equipamento bélico para instrução é precário.

N.C.A falta integração entre Unespar e APMG

Poderia a unespar disponibilizar aos alunos do cfo eventuais softwares de uso amplo aos alunos do CFO? 

Como acesso a redes de pesquisa, office, nuvem e demais serviços de software? Sei que universidades fila 

tropicas e a utfpr tem acesso, a unespar tem o mesmo acesso a estes recursos?

Por ser cadete da APMG não sei opinar sobre estas questões

Por ser cadete da APMG só soube opinar sobre o sistema de informação da biblioteca

S/A

Sem comentários

Docente Graduação

A biblioteca do Campus APMG precisa ser atualizada urgentemente, sob pena de entrar num descrédito sem 

volta.

AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022

Respostas às aquestões abertas sobre a Infraestrutura Física
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Local Respostas

APMG

Não consigo avaliar

Pode ser aperfeiçoada a relação com a comunidade externa- há projetos em andamento neste sentido; 2) necessária nova 

atualização do projeto pedagógico do curso- há estudos neste sentido, inclusive com a atualização dos planos de disciplina;  3) em 

relação às atividades de extensão, igualmente, a estudos para melhorias nesta área; 4) Orientar e apoiar os docentes da Academia 

Militardo Guatupê, para criação de um grupo de pesquisa interdisciplinar em rede, na área de segurança pública- até onde tenho 

informação este grupo não foi criado e desconheço os motivos, mas sem dúvida seria interessante; 5) Assessorar os pesquisadores 

da Academia Policial Militar do Guatupê e do CEPED na elaboração de propostas de programas de mestrado: resta executar tb., 

não avançou proposta nesta área.

O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI constam 49 metas a serem alcançados no período de 2018 a 2022. Apresente abaixo uma síntese da execução de Ações, 

referentes à sua área, que já foram executadas até o presente momento.

AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -     Resposta à questão aberta sobre a execução do Plano de metas do PDI 2018 - 2022
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Local Centro Curso Avaliador Respostas

APMG

APMG

1º CFO/BM

Coord. Graduação

Não tenho conhecimento.

1º CFO/PM

Coord. Graduação

Não tenho condições de avaliar.

APMG

Docente Graduação

Atualmente não vejo uma integração efetiva entre o Campus APMG-UNESPAR e a UNESPAR em si. Há 

um desconhecimento por parte dos docentes, coordenadores e discentes da APMG sobre  o vínculo 

existente, bem como sobre o novo projeto pedagógico do CFO e submetido à UNESPAR. Sugiro que haja 

uma aproximação maior entre as instituições para que o vínculo de curso superior se mantenha ao longo 

do tempo, sob pena de entrar em descrédito.

N.C.A.

Não conheço.

Não consigo avaliar

Não consigo avaliar e opinar a respeito.

Não Consigo Avaliar.

Não é possível informar

Não me foi apresentado

Não tenho como responder por não fazer parte da docência da Unespar em si e sim somente da APMG.

Não tenho conhecimento.

não tive acesso, assim não tenho condições de comentar

Na Avaliação Institucional de 2021 o NDE elaborou o Relatório de Avaliação em que constou um Plano de Ação para melhoria do curso. Apresente abaixo uma síntese das 

ações que já foram implementas até o presente momento.

AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022     -    Resposta à questão aberta - Plano Ação NDE 2021
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Local Centro Curso Serie Turno O QUE AVALIA Média Conceito

APMG APMG 1º CFO/BM 1º ano/I Integral Apresentação do Plano de Ensino 3,9 Normal

Compatibilidade da Avaliação 3,6 Normal

Conhecimento e atualidade 3,8 Normal

Devolutiva das Avaliações 3,6 Normal

Disponibilidade 3,5 Normal

Interesse dos Estudantes 3,7 Normal

Metodologia e Didática 3,4 Normal

Pontualidade e Assiduidade 3,6 Normal

Relação com a profissão 3,4 Normal

1º ano/II Integral Apresentação do Plano de Ensino 3,8 Normal

Compatibilidade da Avaliação 3,3 Normal

Conhecimento e atualidade 3,4 Normal

Devolutiva das Avaliações 3,4 Normal

Disponibilidade 3,5 Normal

Interesse dos Estudantes 3,8 Normal

Metodologia e Didática 3,7 Normal

Pontualidade e Assiduidade 4,2 Potencialidade

Relação com a profissão 3,8 Normal

1º CFO/PM 1º ano/I Integral Apresentação do Plano de Ensino 3,6 Normal

Compatibilidade da Avaliação 3,5 Normal

Conhecimento e atualidade 3,5 Normal

Devolutiva das Avaliações 3,7 Normal

Disponibilidade 3,3 Normal

Interesse dos Estudantes 3,7 Normal

Metodologia e Didática 3,5 Normal

Pontualidade e Assiduidade 3,6 Normal

Relação com a profissão 3,6 Normal

1º ano/II Integral Apresentação do Plano de Ensino 4,0 Normal

Compatibilidade da Avaliação 3,7 Normal

AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022

Avaliação de Disciplinas - Médias e Conceitos
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Local Centro Curso Serie Turno O QUE AVALIA Média Conceito

AVALIAÇÃO UNESPAR - 2022

Avaliação de Disciplinas - Médias e Conceitos

APMG APMG 1º CFO/PM 1º ano/II Integral Conhecimento e atualidade 4,2 Potencialidade

Devolutiva das Avaliações 3,4 Normal

Disponibilidade 4,0 Potencialidade

Interesse dos Estudantes 4,2 Potencialidade

Metodologia e Didática 4,1 Potencialidade

Pontualidade e Assiduidade 4,3 Potencialidade

Relação com a profissão 4,2 Potencialidade

2º CFO/BM 2º ano Integral Apresentação do Plano de Ensino 3,3 Normal

Compatibilidade da Avaliação 3,8 Normal

Conhecimento e atualidade 3,3 Normal

Devolutiva das Avaliações 3,1 Normal

Disponibilidade 3,5 Normal

Interesse dos Estudantes 3,5 Normal

Metodologia e Didática 3,3 Normal

Pontualidade e Assiduidade 3,5 Normal

Relação com a profissão 3,2 Normal

2º CFO/PM 2º ano Integral Apresentação do Plano de Ensino 2,9 Normal

Compatibilidade da Avaliação 2,7 Normal

Conhecimento e atualidade 3,0 Normal

Devolutiva das Avaliações 2,9 Normal

Disponibilidade 2,7 Normal

Interesse dos Estudantes 2,9 Normal

Metodologia e Didática 3,0 Normal

Pontualidade e Assiduidade 2,9 Normal

Relação com a profissão 3,1 Normal

Total Geral 3,4 Normal
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