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	Matriz de Impacto das Práticas Consolidadas pela Direção do campus - Potencialidades

	Área / Eixo
	Ação Implementada 
	Impacto Acadêmico e Institucional
	Canal de Divulgação Sugerido

	Inclusão e Acessibilidade
	• Aplicação do DUA (Desenho Universal para Aprendizagem) nas salas promovendo inclusão. 
• Trabalho dos Professores AEE estruturado nos três períodos. 
• Conhecimento do PEI (Plano Educacional Individualizado) e atuação da Divisão de Assuntos Estudantis e Núcleo de Educação Especial Inclusiva
• Formas participativas de ensino com suporte de professores AEE. 
	Referência Absoluta em Educação Inclusiva. O acompanhamento em todos os turnos garante amparo legal integral e nota máxima nos eixos de acessibilidade pedagógica. 
	• Eventos Pedagógicos: Compartilhar o modelo do PEI e da aplicação do DUA como referência para os demais campi. 

	Extensão e Cultura
	• Extensão com participação comunitária em núcleos de performances, grupos de canto e instrumentos. 
• Valorização da música popular e ampliação da aceitação do repertório. 
• Oficinas, laboratórios e palestras promovidas pelo corpo docente de Composição e Regência. 
• Projetos de extensão, ACEs, seminários, encontros e performances abertas ao público. 
• Atividades fora do campus (visitas a ateliês, museus). 
	Pilar Cultural da Comunidade. Consolida a identidade artística da instituição, aproximando a sociedade paranaense da produção musical e visual da universidade. 
	• Agenda Cultural da UNESPAR: Criação de um calendário público digital unificado para divulgar as performances e exposições. 

	Currículo e Formação
	• PPC do Bacharelado em Artes Visuais como prática inovadora com ampla gama de optativas. 
• Práticas ACE como inovação para a qualidade da licenciatura. 
• Aulas de extensão, monitoria e avaliações flexíveis criadas por docentes atentos e criativos. 
	Inovação Curricular. A flexibilidade de optativas e formatos avaliativos eleva a satisfação acadêmica e moderniza a formação artística. 
	• Site Institucional: Entrevistas com coordenadores sobre o sucesso pedagógico do novo formato das licenciaturas e bacharelados. 

	Infraestrutura e Apoio
	• Localização da faculdade considerada muito boa. 
• Reforma estrutural que contribuiu para os estudos dos discentes. 
• Atendimento no CEDH e quadro docente completo. 
• Ampliação de espaços para pesquisadores. 
• Transparência na comunicação coordenação-estudantes e acolhimento da ouvidoria. 
	Ambiente Conectado e Completo. O quadro docente completo e os canais abertos de escuta geram um clima de alta segurança institucional. 
	• Informativos Internos: Publicações com foco na transparência e nos canais de acolhimento disponíveis. 

	Permanência Estudantil
	• Apoio estudantil por meio de núcleos de diversidade e auxílio alimentação. 
• Participação ativa do NESPI. 
• PIBICs, bolsas e programas de permanência estudantil. 
	Sustentabilidade Acadêmica. Garante que os talentos artísticos de baixa renda consigam se manter focados na sua produção acadêmica. 
	• Redes Sociais: Histórias de sucesso de alunos bolsistas do PIBIC ou apoiados pelos núcleos de diversidade. 



